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أطر الإدارة    2022  –  2020المخيب لتطلعات فوج    2.22.69  بعد صدور المرسوم لمسلك تكوين 

بوية، والذي دفع   المتدربة    بالأطر التر الناجحة  11  -  8لى خوض محطة  إ الإدارية  ي عرفت  مارس 
، والتر

ي ظل ، وانخراطا واسعا من طرف الأطر المتدربة من جميع الجهات
الاحتقان الكبتر الذي يعرفه الحقل    ف 

ي حق عدد من الأساتذة المفروض عليهم التعاقد،  درةالصا  بعد الأحكام الجائرةخصوصا  التعليمي ببلادنا  
  ف 

يوم   مساء  المتدربة  الإدارية  للأطر  الوطنية  للتنسيقية  ي 
الوطت  المجلس    2022مارس    13الأحد  عقد 

صص    عن بعد اجتماعا  
ُ
 ودراسة مآل ملف الأطر الإدارية المتدربة   ،الخطوات النضالية المقبلة  أةلأجر خ

 الاهتمام االذي ل
ُ
رين جددا م يلق بعد يستنكر ذ  وإ   ،للائق به من طرف الوزارة الوصية مما قد يخلف متض 

ي  
ت عن تضامنها مع المطالب  الملف، و   هذا   تجاهل المجلس الوطت  ي عتر

ي كافة المكاتب النقابية التر
ّ
يُحتر

بوية المتدربة وعة لأطر الإدارة التر ي لا يفوته ،المشر
 أهمها:  على التأكيد  والتر

 ؛ الأطر الإدارية المتدربة المرسبة بفروع تطوان وكلميم ومراكشالحل العاجل لملف   

ي شأن إحداث المراكز   2.11.672لمرسوم  لالمتمم والمغتر    2.21.544التعجيل بإخراج المرسوم   
ف 

رقم   الوزارية  والمذكرة  يتوافق  والتكوين،  بية  التر لمهن  الإدارة    009.20الجهوية  مسلك  لولوج  المنظمة 

بوية )نظام الت (؛ التر ي سنتير 
 كوين ف 

؛   بوية بشهادة الماستر  معادلة دبلوم التخرج من مسلك الإدارة التر

ي مهام الإدارة    -سنة التحمل الكلىي للمسؤولية    -احتساب السنة التكوينية الثانية   
ضمن الأقدمية ف 

بوية ي الاستفادة من  ،التر
 تعويضات الخاصة بها؛ المع إقرار الحق ف 

كل خصوصية  حسب  الاحتفاظ بمنصب التحمل الكلىي للمسؤولية بمؤسسات ومديريات التدريب   

 بناء على طلب المعنيير  بالأمر؛ ة، و جه

ي الدرجة الأولى والدرجة الممتازة؛  
بوية بالأقدمية ف  ي مسلك الإدارة التر  احتفاظ خريجر

الدراسة والتقوي  التكوين ونظام  تنظيم  قرار تحديد كيفية  أطر الإدارة  الإفراج عن  تكوين  م بمسلك 

ي إطار تجويد التكوين بالمسلك؛ 
ي هندسة تكوين السنة الثانية ف 

بوية، بإعادة النظر ف   التر
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مع تنفيذ  2022مارس إلى فاتح إبريل  28، ومن 2022مارس  24و 23، 22الحضوري أيام 

 .2022مارس  30يوم  وطني أمام مقر الوزارة بالرباط نزالإ، و2022مارس  23يوم  اعتصامات جهوية



 

  

أمام    الشاغرة  الإدارية  المناصب  الإدارة    ، وتوسيع وعائها الخريجير  فتح جميع  مهام  لتشمل جميع 

بوية  ؛التر

ي المنصب  
،  إلغاء الإقرار ف  والاستعاضة عنه بنيل   583.07المرتبط بالقرار الوزاري رقم    بعد التعيير 

بوية؛  دبلوم الإدارة التر

القطاع، وإقرار   ي شغيلة 
ببافر الانتقالية إلى سنة واحدة إسوة  الحركة  ي 

المشاركة ف  تقليص مدة حق 

 الحركية بير  الأسلاك التعليمية الثلاث؛

 إقرار تعويض تكميلىي عن إطار متضف تربوي؛ 

 
: فإنه   يعلن ما يلي

 
 

 
 
 
 
 
 

 

 

 

ي كافة المتدربات والمتدربير  إلى مواصلة التعبئة الجادة والالتفاف حول 
هذا، ويدعو المجلس الوطت 

ي كافة الأشكال النضالية المعلن  
إطارهم التنسيقية الوطنية للأطر الإدارية المتدربة، والانخراط الفعال ف 

وعة،   ي دعم الملف  مؤكدا على الدور المحوري للنقابعنها حتر تحقيق كل المطالب المشر
ات التعليمية ف 

ي للأطر الإدارية المتدربة.   المطلتر

 ما ضاع حق وراءه مطالب 

 

ي 
 عن المجلس الوطت 

 

بوية: فوج بالوزارة الوصية  مطالبته▪ ي مسلك الإدارة التر  ؛2022/ 2020إنصاف متدرب 

ي والتكوين الحضوري أيام ▪
مع  2022مارس  24و 23و 22مقاطعة التدريب الميداب 

 ، كمحطة أولى؛2022مارس  23اعتصام أمام الأكاديميات الجهوية يوم 

ي والتك▪
إلى فاتح أبريل  2022مارس  28وين الحضوري من مقاطعة التدريب الميداب 

 ، كمحطة ثانية. 2022مارس  30مام مقر الوزارة بالرباط يوم أمع اعتصام  2022

 


