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  2014 نونیر 1الرباط في                                                       

  بیان
ادي الجامعة الوطنیة للتعلیم یرفض الإصدار الأح- المكتب الوطني للنقابة الوطنیة للعاملین بالتعلیم العالي

لأیة مشاریع قوانین تستھدف حقوق ومكتسبات موظفات وموظفي قطاع التعلیم العالي والبحث العلمي 
ویطالب الوزیر المسؤول عن القطاع بالكشف عن تقریر المفتشیة العامة للمالیة بخصوص وتكوین الأطر،

  .افتحاص صرف المیزانیة المخولة في اطار البرنامج الاستعجالي

على الساعة العاشرة صباحا بالرباط اجتماع المكتب الوطني للنقابة الوطنیة للعاملین  2014نونبر  01بتاریخ  انعقد

الجامعة الوطنیة للتعلیم، خصص لمناقشة قضایا موظفات وموظفي قطاع التعلیم العالي والبحث  -بالتعلیم العالي
ید على اعتزازه بالمساھمة الفعالة والمتمیزة العلمي وتكوین الأطر وكذا الوضع التنظیمي وآفاق العمل، وبعد االتأك

وكذا عموم موظفات وموظفي القطاع في  -ج و ت  -لمناضلي ومناضلات النقابة الوطنیة للعاملین بالتعلیم العالي 
  :لوقوف علىا، وبعد 2014أكتوبر  29إنجاح الاضراب العام الوطني الوحدوي بتاریخ 

  :وطنیا

الموظفات والموظفین من خلال الإجھاز على صندوق المقاصة،ومحاولة تمریر الإجھاز على حقوق ومكتسبات  - 
  ).   الزیادة في سن التقاعد،الرفع من نسبة الاقتطاع وتقلیص قیمة المعاش( الثالوث الملعون الخاص بالتقاعد

اص التلویح بتمریر مجموعة مشاریع قوانین مجحفة كإعادة الانتشار،والرفع من نسبة الاقتطاع الخ - 
  الخ..... بالتعاضد،والعمل بالعقدة

  الخ....جمود الأجور والارتفاع المتتالي للأسعار - 

  :قطاعیا

إصدار مشاریع قوانین تراجعیة من قبیل القانون الأساسي للمكتب الوطني للأعمال الجامعیة الاجتماعیة  -
 ،01-00عدیل قانون والثقافیة،وذلك الخاص بالمركز الوطني للبحث العلمي والتقني وكذا مشروع ت

الاستمرار في مسلسل خوصصة القطاع والقضاء على الجامعة العمومیة والخدمات العمومیة  وذلك من خلال  -
وتفویت ) الخ... الجامعة الدولیة، كلیة المھن الطبیة الخاصة(نھج الوزارة الوصیة سیاسة دعم الجامعات الخاصة

 الخ،... مطاعم الأحیاء الجامعیة للقطاع الخاص

 تزاید التعسقات واالمضایقات في حق موظفات وموظفي القطاع وطنیا، -

الجامعة  -وبعد التداول في مجموعة من القضایا یسجل المكتب الوطني للنقابة الوطنیة للعاملین بالتعلیم العالي 
      :   ما یلي  -الوطنیة للتعلیم

سبات موظفات وموظفي القطاع رفضھ الإصدار الأحادي لأیة مشاریع قوانین تستھدف حقوق ومكت -1
 .سواء تعلق الأمر بمراكز البحث أو الجامعات أو المكتب الوطني للأعمال الجامعیة الاجتماعیة والثقافیة

مطالبتھ الوزارة بالكشف عن التقریر الذي وافتھا بھ المفتشیة العامة للمالیة بخصوص صرف میزانیة  -2
والمكتب الوطني للأعمال الجامعیة الاجتماعیة والثقافیة،  للجامعات وطنیا ةالبرنامج الاستعجالي المخصص
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وكذا بعث لجان تقصي الحقائق للمؤسسات التابعة للقطاع وطنیا وإحالة المسؤولین عن الفساد وتبذیر 
 .المال العام للقضاء

الجامعات التي تم دمجھا والمتمثل  إدانتھ للوضع المأساوي الذي یعیشھ موظفو وموظفات رئاسات -3
أساسا في الدفع بھم إلى طلب الانتقالات وترك مھنھم ومھامھم وذلك خدمة لسیاسة إعادة الانتشار 
المنتھجة من طرف الوزارة التي یشھد تاریخھا على ذلك من خلال موظفي وموظفات مدیریة تكوین الأطر 

عتمد تعمیمھا على القطاع مستقبلا بدءا بموظفي وموظفات سابقا ضحایا تجربتھا الأولى  وھي التجربة الم
 الجامعات المدمجة حالیا،

حمید (شجبھ التماطل الممنھج في تسویة وضعیة مسؤولي النقابة الوطنیة للعاملین بالتعلیم العالي  -4
ن وذلك بعدم إدماجھم في سلك التقنیة أسوة بباقي التقنیی)باحساین عضو المكتب الوطني وسعید ارقیقي

المدمجین تطبیقا للقانون الأساسي المنظم لفئة التقنین وھو ما یعد خرقا سافرا للقانون وتمییزا في حق 
  .وباقي التقنیین غیر المدمجین مناضلینا

تندیده بإقصاء مجموعة من الفئات من حقھا في اجتیاز الامتحانات المھنیة عبر وضع عراقیل جدیدة  -5
افة إلى التماطل في التأشیر على ملفات الناجحین في ھذه المباریات أقدمت علیھا الوزارة المعنیة، إض

 .2013برسم سنة 

التندید بالتماطل في تسویة ملف الاقتطاعات المزدوجة الخاصة بموظفي القطاع، وكذا عدم تسویة ملف  -6
 .شاسعي المداخیل

لمتمثلة في العقوبات التندید بكل التعسفات الفردیة والجماعیة التي تطال موظفات وموظفي القطاع ا -7
 ).التنقیط السنوي المتدني  وتقلیص المنحة السنویة(المزدوجة

مطالبتھ بإدماج حاملي الشواھد في الأسلاك المناسبة واحترام حق استكمال الدراسة لعموم موظفات  -8
 .وموظفي القطاع دون تمییز أو محسوبیة كحق أساسي لكل مواطن

التي تم اقتناءھا لفائدة طالبات وطلبة كلیة العلوم والتقنیات مطالبتھ بإجراء خبرة تقنیة للحافلة  -9
بالرشیدیة والتي حصلت علیھا الكلیة بناء على طلب تقدمت بھ النقابة الوطنیة للعاملین بالتعلیم العالي في 

  .خدمة طلاب المؤسسة 2012شتنبر  26اللقاء الذي جمعھا بالوزیر المكلف بالقطاع في 

  
الجامعة -كتب الوطني یدعو كافة منخرطي ومنخرطات النقابة الوطنیة للعاملین بالتعلیم العاليوفي الأخیر،فإن الم

الوطنیة للتعلیم وعموم موظفات وموظفي القطاع إلى المزید من الوحدة والتعبئة لمواجھة سیاسة الاجھاز على 
للفساد والریع النقابي للدفاع عن الحقوق والمكتسبات وینادیھم للالتفاف حول إطارھم النقابي الوحدوي المناھض 

یدعو عضوات وأعضاء اللجنة الإداریة للنقابة الوطنیة للعاملین بالتعلیم العالي إلى العمل مطالبھم المشروعة، كما 
  .2014دجنبر  06و  05على إنجاح اجتماعھا المقرر یومي 

 يعاشت وحدة العاملین في إطار النقابة الوطنیة للعاملین بالتعلیم العال

  الجامعة الوطنیة للتعلیم

  


