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 يانبـــ
ارية يوم الخميس دالمجلس الاقليمي للجامعة الوطنية للتعليم بالحوز يدعو الى تنفيذ وقفة احتجاجية ان

ة امام مقر النيابة الاقليمية  ويطالب بفتح تحقيق حول الاختلالات التي تعرفها مصلح 62-26-6122

 الموارد البشرية بالنيابة الاقليمية للتربية والتكوين
 

اجتماع للمجلس الاقليمي بالحوز لمناقشة الاختلالات بمراكش  تماشيا مع البيان الاخير للمكتب الاقليمي للجامعة الوطنية للتعليم،انعقد بمقر الجامعة الوطنية للتعليم 
ن بسبب سوء التدبير الاداري على مستوى الموارد البشرية،وقد تناول الاجتماع بالدراسة والتحليل التلاعبات التي يعرفها التي تعرفها النيابة الاقليمية للتربية والتكوي

هذه المنددة والرافضة ل الشان التربوي بالحوز والذي يخضع للوبيات الفساد والافساد المتجدرة في دواليب النيابة اضافة الى التجاهل المقيت لكل الاصوات الحرة
 و خاصة رئيس مصلحة الموارد البشرية نهج المسؤولون سياسة الادان الصماء والهروب الى الامام ،التجاوزات الخطيرة التي فاقت كل التوقعات،فبدل الانصات

 :وعليه فان المجلس الاقليمي يقرر مايلي
 

امام مقر النيابة  6122-26-62 ارية يوم الخميسديدعو كل المناضلات و المناضلين الى تنفيذ وقفة احتجاجية ان

 الاقليمية بالحوز ابتداء من الساعة العاشرة صباحا

 :وذلك لأجل 

و التي ترعى  الريع النقابي و فاقت كل حدود  مصلحة الموارد البشرية على مستوى و خاصة فضح كل التجاوزات التي تعرفها النيابة الإقليمية للتربية والتكوين .1
 ص في مجموعات مدرسية مختلفة المعقول حيث عمقت الخصا

فتح تحقيق في أساليب الزبونية والمحسوبية الممارسة بخصوص عملية تصريف الفائض والتكليفات التي تمت من مجموعات مدرسية تشكو من المطالبة ب  .2
م تيزي التحتانية، /م إيماريغن، م/م مكيات، م/م المختار السوسي، م/م: نذكر منها على سبيل المثال لا الحصر نحو مدارس توجد في مناطق الجدب خصاص مهول

 ...م يابورا/م الخرواع ، م/، مم أربعاء غجدامة/م انسا الزات، م/م

ين ان اساتذة سد الخصاص معتصمين بالنيابة من اجل حقهم في ح استنكار بقاء عدد كبير من الأقسام بدون أساتذة وبالتالي حرمان التلاميذ من حقهم في التمدرس .3
 .في التعيين

لتسوية الإدارية التأكيد على دعمنا اللامشروط لأساتذة سد الخصاص، ونطالب المسؤولين إقليميا وجهويا ووطنيا للاستجابة الفورية لمطالبهم وعلى رأسها ا .4
 وإدماجهم في أسلاك الوظيفة العمومية

ظاظ الذي تعرفه بعض المؤسسات التعليمية الناتج عن الضم القسري والتوقعات الخاطئة للخريطة المدرسية حيث يصل عدد التلاميذ في بعض إيجاد حلول للاكت .5
 تلميذا في القسم 06المؤسسات إلى أزيد من 

 .ثانوية أبطيح التأهيليةب مادة اللغة الفرنسية تفعيل الحل المتفق عليه فيما يخص .0

لا  الاخرى حتى نتائج اسوة بباقي النياباتالبعد الاعلان عن   الناجحين في الشق الكتابيامتحانات الكفاءة التربوية الشق العملي بالنسبة للاساتذة جراء  االتعجيل ب .7
 تضيع حقوق المعنيين في الاقدمية

 ابةبالني مصلحة الموارد البشرية هارئيسالمطالبة بعقد لجنة فض النزاعات لحل المشاكل التي افتعل .8

و  الذين يخوضون نضالات بطولية المقصيون من الترقية و المجازين وحاملي الماستر  الاساتذةالتي يتعرض لها  التنديد بالحملات القمعية الهمجية تجديد  .9

 و تغيير الاطار لانتزاع حقهم المشروع في الترقي بالشهادات مشروعة

يدعو مناضليه ومناضلاته وكل  بالاقليم التي زادت من تعميق الأزمة أعلاهوهو يقف على التجاوزات الخطيرة  بالحوزللجامعة الوطنية للتعليم  المجلس الاقليميإن 
تكريس الريع الاداري و  محاربة و لفضح مسلسل الإجهاز على المكتسبات وضرب الحقوق ،اريةدللمساهمة في نجاح الوقفة الاحتجاجية الان الشرفاء الغيورين

المزيد من التعبئة لمساندة كل الحركات الاحتجاجية المطالبة بالعدالة والإنصاف وبكل الأشكال النضالية المتاحة بالاقليم  عموم الشغيلة التعليمية كما يهيب ب النقابي
 . قانونا

 نقابي و راسي مرفوع ما مشري ممبيوع

 و مستقلة عن الاحزاب السياسية عاشت الجامعة الوطنية للتعليم صامدة ومناضلة

   الإقليمي المجلسعن 
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