
 
                   

                                                     
ػلان غن مبارإة  إ 

                                               

حدإث وثنظيم إلمرإكز إلجيوية لمين إمتربية وإمخكو  ..21ديسمبر  22إمطادر في  11.2..21لمرسوم رقم إ بناء ػلى          بخحديد شروط وكيفيات ثنظيم  ..21هوهبر  22إمطادر في  .112..21ين، وعملا بملتضيات إلمرسوم رقم في شأ ن إ 

لى م  21.2ماي  .2بخاريخ  221.1.2، وبناء ػلى كرإر وزير إمتربية إموطنية رقم كلٌ وكع ثغييره وحتميمو  مباريات إمخوظيف في إلمناضب إمؼمومية ، ثؼلن وزإرة إمتربية إل ػدإديسلك ثأ ىيل أ ساثذة إمخؼليم إمثاهوي بخحديد كيفية ثنظيم مبارإة إلدخول إ 

لى إلمرإكز إلجيوية لمين إمتربية وإمخكوين   وذلك وفق إمخحديدإت إمخامية :  – إل ػدإديمسلك ثأ ىيل أ ساثذة إمخؼليم إمثاهوي  –إموطنية غن ثنظيم مبارإة إلدخول إ 

 التخصصات
المناصب 
 المخصصة

 ملف الترشيح شروط الترشيح تاريخ إجراء المباراة ةمراكز إجراء المبارا

 082 إنلغة إمؼربية

جميع إل كاديميات إلجيوية 
 نلتربية وإمخكوين

 21.2ش خنبر  .2يوم 

 يشترط في إلمترشح)ة( : 
  أ ن يكون من جنس ية مغربية ؛ 
  س نة  52أ ن ل يخجاوز عمره

جرإء إلمبارإة بامنس بة  غند تاريخ إ 
غير  ينــرشحــوإلمت حاتــنلمترش

 إلموظفين ؛
  أ ن يكون حاضلا ػلى إل كل

جازة في إلمسالك  ػلى شيادة إل 
أ و شيادة إل جازة  إلجامؼية نلتربية

جازة في إلدرإسات  أ و شيادة إل 
إل ساس ية أ و شيادة إل جازة 

حدإىا ؛  إلمينية أ و ما يؼادل إ 
 يشترط  نلموظفين بامنس بة

إلحطول ػلى حرخيص إل دإرة 
 بامنس بة بارإةبالمشاركة في إلم 

نلمترشحين إلمنتمين ل سلاك 
 إموظيفة إمؼمومية 1

 

يتم إمترش يح لجتياز الاختبارإت إمكتابية وجوبا ػبر ثؼبئة بطاكة  - .
إمترش يح إل مكتروهية بوإسطة إمبوإبة الامكتروهية إلخاضة بالمبارإة 

http://crmef.men.gov.ma/crmef  وذلك في أ جل أ كطاه ،
لى حدود منخطف إنليل ) إمساػة  21.2ش خنبر  22يوم إل حد إ 

إمثاهية غشرة ميلا ( ول يلبل أ ي طلب بؼد ذلك 1 ويؼخبر وضل 
ثأ كيد ثؼبئة بطاكة إمترش يح إلذي يتم إلحطول ػليو بؼد جسجيل بطاكة 

 إمترش يح بمثابة إس خدػاء لجتياز الاختبارإت إمكتابية 1
إل ػلان غن لئحة إلملبومين لجتياز الاختبارإت إمشفوية، بؼد  – 2

يدإػو بأ حد إلمرإكز إلجيوية  تمام ملف إمترش يح وإ  يخؼين ػلى ىؤلء إ 
لمين إمتربية وإمخكوين إمتي سيتم تحديدىا كمرإكز لجتياز الاختبارإت 

1  21.2أ كخوبر  2.يوم إمسبت إمشفوية، وذلك في أ جل أ كطاه 
 مترش يح ما يلً : وثخضمن حكملة ملف إ

 وسخة مشيود بمطابلتها ل ضل إمبطاكة إموطنية نلخؼريف ؛ 
  بمطابلتها ل ضل إمشيادة إلمطلوبة أ و شيادة وسخة مشيود

 مؼادلة ميا ؛
 1 حرخيص إل دإرة باجتياز إلمبارإة بامنس بة نلموظفين 

يجب إمترش يح حسب إمخخطص ماػدإ بامنس بة نلتربية إمبدهية حيث 
مخخططات ويؼخبر لغيا كل حرش يح غير مطابق يتم كبول جميع إ

 مخخطص إمشيادة إلمدلى بها بامنس بة مباقي إمخخططات 1 

 02 إل ػلاميات

 032 إمخاريخ وإلجغرإفيا 

 322 إمفيزياء وإمكيمياء

 322 إمرياضيات

سلامية  322 إلدرإسات إل 

 052 ػلوم إلحياة وإل رض

 02 يةإنلغة الانجليز 

 322 إنلغة إمفروس ية

 052 إمتربية إمبدهية

 02 إمخكنوموجيا 

 0022 إلمجموع 

 

درهم شيريا، ويس خفيدون غند  111وثؼويضا جزإفيا كدره  2.2لمطابلة نلرقم الاس خدللي يجخاز إلمترشحات وإلمترشحون إختبارإت كخابية وإختبارإت شفوية، ويخلاضون خلال مدة حكوينهم، إمتي جس خغرق س نة درإس ية كاملة، إل جرة إ -*

 الاكتضاء، من إمخؼويضات إمؼائلية إلمخولة نلموظفين 1


