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بعد الاستفسارات الاستفزازیة التي توصل بھا نساء ورجال التعلیم بنیابة انزكان أیت ملول على إثر مشاركتھم في 

، أقدم النائب الإقلیمي لوزارة التربیة 2012أكتوبر 5و 4الإضراب الوطني الذي دعت إلیھ الجامعة الوطنیة للتعلیم یومي 
نموذج المشؤوم للإشعار بالاقتطاع من الرواتب،والذي صیغ بلغة تھدیدیة  متخلفة تنم عن عقلیة الوطنیة على تعمیم ال

تنھج الاستبداد أسلوبا لمواجھة أشكال الاحتجاج السلمي و الحضاري و على رأسھا الحق في الإضراب الذي خولھ الدستور 
ما تتعرض للتھدید أو التعسف،و معتبرا تنفیذ قرار المغربي للعمال وعموم الأجراء كأحد أشكال الدفاع عن مصالحھم عند

.، ومھددا من یصر على تكراره بعقوبات أكثر صرامة"تغیبا غیر مبرر" الإضراب
إن المكتب الإقلیمي للجامعة الوطنیة للتعلیم، وھو یتابع بقلق شدید واقع التدھور المریع للحریات و الأسلوب البائد 

عفا الله عما " "مرسوم"میة تنفیذ الإجراءات العدوانیة للحكومة ضد كل من لم یشملھم مفعول الذي تباشر بھ الإدارة الإقلی
وإذ یستحضر في المقابل تقاعسھا في إیجاد الحلول لما تتخبط فیھ العدید من المؤسسات بالإقلیم من أوضاع " سلف 

التعلیم أثناء تأدیة واجبھم المھني، حیث مستفحلة و تخلیھا عن مسؤولیاتھا في توفیر الأمن و الحمایة لنساء و رجال
: تناسلت حالات الاعتداء علیھم و استباحة كرامتھم، فإنھ یعلن للرأي العام ما یلي 

 إدانتھ الشدیدة لأسلوب التھدید و الوعید الذي تضمنھ الإشعار بالاقتطاع واعتباره لھذا الأمر شططا سافرا في استعمال
.لحقوق المكفولة بموجب دستور البلادالسلطة بغیة النیل من أحد ا

 اعتباره قرار الاقتطاع من أجور المضربین غیر مستند لأي أساس قانوني، ولا یروم سوى إخراس كل الأصوات
الرفع من سن التقاعد ( ، تمھیدا لتمریر العدید من القرارات الجائرة التي تكثف الاستغلال بحقوقھاالمحتجة والمطالبة
.....)أبریل26اتفاق ( ، وتتراجع عن الاتفاقات المبرمة ...)وتخفیض تعویضھ

تشبثھ بالمطالبة باسترداد المبالغ المقتطعة و دعوتھ إلى وحدة صفوف الموظفین حتى یتم فرض ذلك.
 لمباشرة الاقتطاع من " قانونیا"الدخیلة على قطاع التربیة مرجعا " الأجر مقابل العمل"توظیف بدعة استھجانھ

من مسؤولیات على الوزارة الوصیة حین یقرر نساء ورجال التعلیم العمل  ذلك الأجور،  منبھا إلى خطورة ما  یستتبعھ 
).العمل مقابل الأجر( بما یقابلھ 

یأة الإدارة التربویة الذین رفضوا الانصیاع للنوازع العدوانیة للنائب الإقلیمي حین أراد أن إشادتھ بالموقف الشجاع لھ
یجعل منھم وسائل لاستباحة الحق في الإضراب 

عن المكتسبات فاعتأكیده العزم على خیار التصدي و النضال إلى جانب كل الفروع النقابیة المناضلة، و ذلك للد
العدوانیة المتمثلة في محاولة تصریف أزمة الصندوق المغربي للتقاعد و باقي وفرض التراجع عن المخططات

) ملیار بالضمان الاجتماعي116(صنادیق الحمایة الاجتماعیة الناتجة عن سوء التدبیر و النھب الممنھج الذي طالھا 
ة و الذي تحاول على حساب الشغیلة ، و المساس بصندوق المقاصة الخاص بما تبقى من دعم للمواد الأساسی

الحكومة إیھام الرأي العام أنھ ھبة أو صدقة من الدولة، في الوقت الذي  یشكل فیھ ھذا الصندوق الممول من طرف 
.دافعي الضرائب، تعویضا عن جزء من الأجر الذي یقتضیھ مبدأ السلم المتحرك للأجور و الأسعار

جال التعلیم الحفاظ على وحدة صفھم و الرفع من دینامیة التعبئة و وفي الأخیر یھیب المكتب الإقلیمي بجمیع نساء و ر
والتي تشكل إحدى حلقات مسلسل تصفیة العمل النقابي المرتبط بھموم الشغیلة في محاربة ظواھر التیئیس في أوساطھم ،

لن یدوم أبدا، إذ أمر فذلك ،الآنفإذا بدا میزان القوى الحالي مختلا . أفق الإستفراد بھا و إخضاعھا لسیاسة الأمر الواقع
.تؤكد التجربة أن الاستبداد و التسلط لم یحدث أن انتصرا في أي مكان على الحق و العدل و الكرامة الإنسانیة

عن المكتب الإقلیمي
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